Unser Auftraggeber, die Hirslanden-Gruppe, ist das grosste medizinische Netzwerk der
Schweiz. Die Gruppe umfasst 17 Kliniken in 10 Kantonen. Sie betreibt zudem 5
ambulante Operationszentren, 18 Radiologie- und é Radiotherapieinstitute. Die
Gruppe zdahlt 11 025 Mitarbeitende.

Fir die Klinik Salem in Bern suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
dynamische und motivierte Personlichkeit als:

CHEFAPOTHEKER/IN SPITALAPOTHEKE

win

move and

Executive Search, Management Consulting

80-100%

lhre Aufgaben:

e Fachliche Aufsicht Gber die Heilmittel und Sicherstellung, dass
alle Heilmittel gemdB den rechtlichen und regulatorischen
Vorgaben gehandhabt werden

¢ Aktfive Mitarbeit in verschiedenen interdisziplindren Fachgremien
wie der Heilmittel- oder Hygienekommission

e Pharmazeutische Beratung von Arztinnen und
Pflegefachpersonal zu Fragen der Arzneimittelanwendung, -
therapiesicherheit und -versorgung

e Gemeinsam mit dem Qualitdtsmanagement und anderen
Fachdisziplinen Erstellen von Fehleranalyse (CIRS) und ergreifen
von Massnahmen zur Steigerung der Behandlungsqualitét und
Patientensicherheit

e Sie werden das Team der Pharmazeutinnen leiten und
motivieren, um eine optimale Versorgung sicherzustellen und die
fachliche Weiterentwicklung zu férdern.

¢ Sie haben Freude an der Ausbildung neuer Mitarbeiterinnen
und der Fortbildung von Pflegekraften sowie Assistenzdrztiinnen
der inneren Medizin.

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Pharmaziestudium mit  BerufsausGbungs-
bewiligung in der Schweiz, sowie dem Fachtitel FPH Spital-
pharmazie

e Einige Jahre Erfahrung in der Spitalpharmazie

e NatUrliche Kommunikationsstdrke, gepragt von Empathie und
Wertschatzung

e Erfahrung als FOhrungskraft mit organisatorischem Geschick und
ausgepragter Entscheidungsfahigkeit

e Gute Kenntnisse der pharmazeutischen Datenbanken sowie MS-
Office bist du bestens gerUstet; Erffahrung mit SAP und/oder M-
KIS ware von Vorteil.

Wir bieten:

Nebst einem aftraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Bern erwartet
Sie ein eingespieltes und dynamisches Team, welches sich auf
lhre UnterstUtzung freut. Fortschrittiche Anstellungsbedingungen
(Freizeit plus, Mitarbeiterangebote etc.) zusammen mit sehr guten
Sozialleistungen Runden dieses attraktive Angebot ab.

lhr Kontakt
Maurus Strdssle steht Innen fUr Fragen gerne zur VerfGgung. 061
260 77 02 oder maurus.straessle@moveandwin.ch




